PLAN EDUCATIVO PPPSS 2023
ESE REDSALUD ARMENIA

OBJETIVO EJE Lenas | poBLACION susETO TEMATICA ACTIVIDADES METODOLOGIA SEGUIMIENTO RESPONSABLE - ARTICULACION
Desarrollo de charla educativa en los puestos de trabajo de los funcionarios y
y : entrega de folletos informativos. Los espacios se gestionaran en la Unidad B
Socializar Resolucién 2063 del 2017 Intermedia del Sur (UIS) y los centros de salud habilitados a la fecha de Ancal Lider SIAU
implementacion de la estrategia educativa
Gestionar y socializar mediante espacios
educativos sobre enfoque diferencial
Programa o plan de formacién: derechos, | F i - Derecho a la participacion social y a la
P e S B Funcionarios
pedagogia, métodos didacticos institucional salud Desarrollar espacios educativos sobre
atencion humanizada en salud Metodologia seleccionada por el/la lider del programa en concordancia a las
isticas y i del programa educativo a implementar y la Semestral Lider del proceso
Desarrollar espacios educativos sobre comunidad
seguridad del paciente
Socializar derechos y deberes en salud
Desarrollo de charla educativa en las salas de espera y entrega de folletos
y " para cil Los espacios se gesti enla Unidad B
Socializar Resolucién 2063 del 2017 Intermedia del Sur (UIS) y los centros de salud habilitados a la fecha de Anual Lider SIAU
implementacion de la estrategia educativa
Programa o plan de formacion: ciudadania, derechos y | Empoderamiento a la " . Derecho a la participacion social y ala [ Gestionar espacios educativos sobre enfoque
N . A Ciudadania N
herramientas ciudadania salud diferencial
. Metodologia seleccionada por el/la lider del programa en concordancia a las
Desarrollélr espaclo§ educativos sobre caracteristicas y necesidades del programa educativo a implementar y la Semestral Lider del proceso
atencion humanizada en salud
comunidad
Socializar derechos y deberes en salud
Capacitar a la comunidad en capacidades Metodologia seleccionada por el/la lider del programa en concordancia a las
A de liderazgo, incidencia, empoderamiento| Humanizacion de los servicios de salud caracteristicas y necesidades del programa educativo a implementar y la Anual Lider del proceso
salud publica comunidad
Programa o plan de formacion: ciudadania, salud Impulso cultura de la Ciudadania P b R Anual Li )
pblica, derechos, herramientas salud rograma Damas Rosadas nual ider del proceso
Cultura de bienestary salud con Comparendo pedagégico Metudu\ugla}selecc\onad.a por ellla lider del programa en concordancia a las Mensual Lider SIAU
C ’ y del programa educativo a yla
Jomadas de salud extramurales comunidad Anual Lider del proceso
PIC Anual Lider del proceso
y P Metodologia seleccionada por el/la lider del programa en concordancia a las
I Socializar temas de gestion publica y control g y " .
A Gestion pablica . Y y caracteristicas y necesidades del programa educativo a implementar y la Lider del proceso
social y participacion social.
comunidad
Programg oplan vde formacién: fuﬂCID{ktil’lDS‘ Control soclaly en D FUNCIONARIOS - Andlisis de informacién Capacitar en el tema} fie analisis de
ciudadania (Gestion, control social, anélisis de salud Y Gestion y " informacién
s " CIUDADANIA
informacion) garantia en salud
i - . Anual
Capacitar en el tema de control social en Desarrollo de charla educativa para asociaciones de usuarios y usuarios en “
E Control social en salud 5 N " P
salud general se publicara de banners para y Lider SIAU
Los espacios se gestionaran en la Unidad Intermedia del Sur (UIS) y los centros
de salud habilitados a la fecha de implementacion de la estrategia educativa
Fortalecimiento
” S institucional, | PP, . o .
Programa o plan de formacion: funcionarios, insttucional, Coniro FUNCIONARIOS - Planificacién y presuspuestacion Educar a la poblacion en planificacion y
. " social en salud Y E-A-E N - i -
ciudadania (Reglas, derechos, concertacion) " " CIUDADANIA participativa presupuestacion participativa
Gestion y garantia en
salud




