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RESOLUCION No. 120
dol 11 do motzo do 2,020

“POR LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE RED SALUD ARMENIA E.8.E.",

Quoe os do aclarar, quo para nquollos procesos que por naturaloza do sus
compotonclas y funclones requioran de disponibilidad y la prostacion del servicio,
no s encuentran Inmorsas on la prosonto rosoluclén, tal os ol caso do los Sorvicios
do Urgonclas, hospltalizaclén, partos, laboratorlo, farmacla do urgenclas.

Quo para ofocto do los términos procesalos, respecto do las acluacionos
adminlstrativas y Juridicas do cardctor tributario, disciplinario y demas procesos do
compotoncla do la ontidad, so entienden suspendidos los torminos y plazos de
voncimlonto, para los dlas correspondlontos al 14,16 y 16 do abril del 2025.

Quo como consecuoncla do lo anterlor so aclara quo los términos suspendidos se
roanudan ol dla hobil sigulente do finalizar los efectos del presente acto
administrativo, conforme a los procedimlontos logales que apliquen en cada caso.
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Do conformidad con lo expuosto,

RESUELVE

Por ic orferac da O DETECTCA TR G e OB

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR temporalmente la jornada laboral de Red
Salud Armenla E.S.E, extendiendo su atencién ambulatoria y administrativa los dlas
sadbados 16 do marzo, 29 de marzo y 05 do abrll del 2025, do 7.00. am a 12.pm.

Lrea Ganuta Necoral
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ARTICULO SEGUNDO: Los procesos que por naturaleza de sus compelencias y
funclones requleran de disponibllidad y la prostacién del serviclo, no se encuentran
sujotas a la presente resoluclén, segun lo procisado en la parte motiva, razén por la
cual no aplica a los Serviclos de Urgenclas, hospitalizacién, partos, laboratorio,
farmacla do urgenclas.

ARTICULO TERCERO: SUSPENDER los términos que corren respecto de los dlas
14,15,16 de abril de 2025, con la intervencién de los particulares y servidores
publicos ante Red Salud Armenla E.S.E., para la conlestacién de documentos, o
recursos, presentacién de propuesta, requerimlentos, vencimientos tributarios o
cualquier otro tramite que requiera de su presenlacién para efecto de notificacién
personal, los cuales se reanudaran el dla hébll sigulente de finalizar los efectos del
presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Sera responsabllidad de las Subgerencias, Direclores
Téenlcos, Coordinacléon de Talento y lideres y coordinadores vigilar el cumplimento
de este Acto Administrativo y de la Jornada laboral por parte de los servidores
publicos a su cargo.
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RESOLUCION No. 126
del 11 de marzo do 2.025

“"POR LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE RED SALUD ARMENIA E.S.E.",

El Gerento de RED SALUD ARMENIA E.S.E, en uso de sus alribuciones legales y
reglamentarias en especial las que le confiere el Articulo 20 del Acuerdo No, 016 de
1.998, "Por medio del cual se crea Red Salud Armenla Empresa Soclal del Estado
E.S.E. "y el Adiculo 30 Literal 16 del Acuerdo No. 06 del 24 de junlo de 2010 "Por medio del cual
se adoptan los nuevos estatutos de Red Salud Armenla E.S.E."y

CONSIDERANDO

Que con motivo de la celebracién de la semana mayor, a fin de que los servidores
publicos y colaboradores, compartan con sus familias en la Semana Santa, tengan
liempo de reconciliaciéon, blenestar en compaila de su famlilia, se dispondra la
modificacién del horario laboral del nivel asistencia y administrativo, la cual se
extendera la Jornada laboral a partir del dia 15 de marzo hasta el dia 05 de abril del
2025.
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Que a fin de que no se afecte la jornada de trabajo y la atenclén a los usuarios, se
laborara en jornada adiclonal a fin de compensar las (15) horas, correspondientes
a dos (2) dlas habiles de la Semana santa, (sdbado 15 de marzo, sdbado 29 de
marzo y sabado 05 de abril del affo 2025) en el horario de 7.am a 12.pm.

Por \o deleman de ot derechon du lon viuoron
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que el Decreto 1083 de 2015, frente al descanso compensado sefiala:(...) Al
empleado publico se le podrd otorgar descanso compensado para semana
santa y festividades de fin de aflo, siempre y cuando haya compensado el tiempo
laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacién que
establezca cada enlidad, la cual deberé garantizar la continuldad y no afectacién en
la prestacién del servicio”,

Que el tercer (3) dla habil de la semana santa se otorgara a todos los funcionarios
de la entidad como dla de la familia. "El d/a de la famllia para los servidores publicos
se encuenlra eslablecido en la Ley1857 del 2017, Esta Ley busca que los
trabajadores tengan tiempo con sus familias sin afectar sus dlas de descanso”,

Que con base en lo anterior expuesto, se considera que el Gerente posee las
facultades para organizar turnos de descanso para semana santa y festividades de
fin de afo, siempre y cuando los funcionarios hayan compensado el tiempo laboral
equivalente al tiempo de descanso, de acuerdo con la programacién que establezca
la entidad, la cual debe garantizar |a continuidad y no afectacién a la prestacion del
servicio.

Que el articulo 2.2.5.5.53 del Decreto 1083 del 2015 modificado por el Decreto
648 de 2017, establece “Horarios flexibles para empleados publicos. Los
organismos y entidades de la Rama Ejecutiva de los érdenes nacional y territorial
podrén implementar mecanismos que, sin afectar la jornada laboral y de acuerdo
con las necesidades del servicio, permitan establecer distintos horarios de trabajo
para sus servidores”,
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“POR LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL
PARA LOS SERVIDORES PUSLICOS DE RED SALUD ARMENIA ES.E,

COMUNIQUESE Y CUNIPLASE
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