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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

TEMA

CONCLUSIONES

Verificacion del quérum

Siendo las 2:10 de la tarde del dia 22 de julio de 2020, en el Auditorio del primer piso Hospital del Sur, se
retnen los miembros del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo- COPASST de Red Salud
Armenia E.S.E, previa convocatoria por parte del Presidente del Comité Dra. Arledys Jiménez Gémez, se
verifica que existe quorum y se da inicio a la sesion con el desarrollo del orden del dia.

Lectura del acta anterior

Saludo de bienvenida por parte de la Presidente del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-

COPASST de Red Salud Armenia E.S.E. Se da lectura del acta anterior'y se recogen firmas de la misma.

Seguimiento Informe Ministerio de
Trabajo (emergencia Sanitaria COVID-
19)

Se hace seguimiento a cada uno de los puntos requeridos del informe del Ministerio de Trabajo,
correspondiente a la presente semana, enfatizando que dentro de las actividades de Promocion y Prevencién
se sigue realizando la aplicacion de listas de chequeo frente al uso de los elementos de proteccién personal,
disposici6n final de los E.P.P, asi como el uso de antibacteriales, lavado y desinfeccion de manos, de todos
los funcionarios, conforme lo establecido en el protocolo de bioseguridad version 6, segun lineamientos del
Ministerio de Salud y la Proteccion Social. Habian quedado unos pendientes que se mencionaron en al acta
N° 12, que fueron 350 polainas y 20 batas desechables, los cuales segun informa Jorge Chimunja ain no han
sido entregados por la ARL, pero hay un acuerdo verbal con la ARL que se haré el 01-08-2020, asi como la
entrega de nuevos elementos de proteccion personal.

El lider de SST informa que desde el Ministerio le han indicado que se deben enviar los informes del
Ministerio con las actas del COPASST, y publicarlas en pagina institucional. Actividad que se adelantara
dpara dar cumplimiento el dia viernes 24-07-2020. Se informa que para la presente fecha, se mantiene un
cumplimiento del 90%, esto debido a que el punto 7 (Proyeccion de EPP), ain no se cumple, ya que la
institucién menciona que las compras las realiza por necesidad de consumo, con periodicidad regularmente de
un mes.

Se aclara, que siempre se establece comunicacion telefénica con la ARL para las reuniones respectivas, a
través de las cuales se realiza acompafiamiento en el proceso.
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Proposiciones y varios

La Presidenta del Comité pregunta si aun se realizan las listas de chequeo, a lo cual Jorge responde que si se
estan realizando cada semana en lo referente al protocolo de bioseguridad version 6, Jorge comenta que a
demas se estan haciendo las entregas de EPP. El Lider de SST menciona que pdara el dia 27-07-20 hay una
reunion con los directivos ddpara definir la adopcién y manejo de la Res. 1155 de 2020.

La Dra. Arledys menciona que si se estan analizando los accidentes laborales, a lo que Jorge comenta que si,
y que la semana anterior hubo un reporte de golpe en un debdo, y para la semana entrante se espera realizar
reunién para el analisis de caso respectivo.

Jorge menciona que la ARL dio a conocer que disminuira el nimero de elementos de proteccion personal que
ellos entregan, bajando mas o menos al 50% la cantidad. A lo cual Jorge responde con acta entregada hoy
que se debe revisar el punto nuevamente, ya que no debe disminuir, debido a: El pico epidemiolégico que se
espera, y al cambio en el protocolo de bioseguridad donde hay méas exigibilidad para el tapabocas en el area
administrativa.

Martha Ramirez informa que desde Red Salud se esta revisando el tipo de tela con ficha técnica para las
batas de bioseguridad que se entregaran a los colaboradores, y adicional se esta revisando cual sera el
proceso de entrega, limpieza y uso.

Para finalizar se habla de la encuesta que estan diligenciado las personas que trabajan en Red Salud, y se
menciona que no todos Idas estan diligenciado. Jorge queda con la tarea de enviar nuevamente un correo
electrénico a los lideres de proceso comunicando la necesidad del diligenciamiento de la encuesta, asi como
la importancia de compartir esta informacion con los equipos de trabajo. Adicional Jorge escribio un correo
electrénico y enviara otro nuevamente, ya que la revision de las variables diligenciadas en la encuesta, antes
las revisaba un médico, pero en este momento es Jorge y considera que no tiene la capacidad tecnica para
resolucién de esta situacion. En el nuevo correo mencioanda que no se ha dado respuesta al anterior y que es
muy importante conocer quien seguira revisando las variables para dar alcance al objetivo de la encuesta.

Cierre

Se agradece la participacion y asistencia, y se da por terminado el Comité siendo las 4:30 p.m.
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